n Islandssjédir

REGLUR ISLANDSSJODPA UM UPPLYSINGAR UM
VIDSKIPTAMENN

1.gr MARKMID OG GILDISSVIb

Markmid reglna pessara er ad studla ad pvi ad islandssjodir fari med upplysingar um vidskiptamenn
sina i samreemi vid heilbrigda og edlilega vidskiptahaetti, 16g um fjarmalafyrirtaeki og 16g um
persénuvernd.

Reglur pessar eru settar & grundvelli 19. gr. b laga nr. 161/2002 um fjarmalafyrirtaeki og gilda um
upplysingar sem islandssjodir vista um einstaka vidskiptamenn sina.

Upplysingar um medferd personuupplysinga hja islandssjodum ma finna i stefnu_félagsins um
persénuvernd.

Reglur pessar gilda vid vinnu allra starfsmanna og eftir atvikum allra annarra sem taka ad sér verk i
bagu islandssjoda (hér sameiginlega nefndir ,starfsmenn®).

Reglurnar gilda um sérhverja rafreena og handvirka vinnslu upplysinga.

2. gr VISTUN UPPLYSINGA UM EINSTAKA VIDSKIPTAMENN

islandssjodir vista upplysingar sem vidskiptamenn veita pegar stofnad er til vidskipta eda aflad er hja
peim sidar. Upplysingar eru almennt vistadar & rafraenu formi en einnig & pappirsformi sé pad skilyrdi
samkvaemt [6gum. islandssjodir skulu eyda upplysingum med tryggilegum heetti i samreemi vid innri
reglur félagsins.

islandssjodir hafa utvistad til Islandsbanka pjonustu vid hlutdeildarskirteinishafa verdbréfa-,
fiarfestingar- og fagfjarfestasjéda og vistar bankinn upplysingar um vidskiptamennina samkveemt reglum
sinum. islandssjodir hafa eftirlit med peirri pjonustu sem islandsbanki veitir & grundvelli Gtvistunar.

3.gr ADGANGUR STARFSMANNA AD UPPLYSINGUM

islandssjodir skulu styra adgangi ad upplysingum um vidskiptamenn sina og haga heimildum
starfsmanna félagsins til adgangs og nytingar vidskiptamannaupplysinga pannig ad peer nai eingdngu
til pess sem naudsynlegt er starfa peirra vegna. Pad sama gildir um innri eftirlitseiningar, s.s. innri
endurskodun og regluvorslu.

4, gr PAGNARSKYLDA

Starfsmenn islandssjoda skulu bundnir pagnarskyldu um allt pad sem peir fa vitneskju um vid
framkveemd starfa sinna og vardar vidskipta- eda einkamalefni vidskiptavina félagsins, nema skylt sé
ad veita vioskiptamannaupplysingar |l6gum samkveemt. Pagnarskylda helst pott latid sé af starfi.
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5.9r UPPLYSINGARETTUR VIDSKIPTAMANNA

Vidskiptavinir eiga rétt & upplysingum um vinnslu eigin persénuupplysinga hja islandssjodum og adgangi
ad peim. Persénuupplysingar eru upplysingar um persénugreindan eda persénugreinanlegan
einstakling. Allar upplysingar um medferd persénuupplysinga og rétt vidskiptavina til adgangs ad eigin
persénuupplysingum ma finna i stefnu félagsins um persénuvernd.

Vegna annarra vidskiptamannaupplysinga en persénuupplysinga geta vidskiptamenn 6skad eftir ad fa
afhent afrit af slikum upplysingum standi I6gmaetir hagsmunir vidskiptavinar til pess.

Ef grunur er um misferli i tengslum vid vidskiptamannaupplysingar er heegt ad tilkynna pad i gegnum
vefsiou félagsins: Tilkynning um meint misferli. Einnig er haegt ad hafa samband vio
persénuverndarfulltrda félagsins vardi malid persénuupplysingar, i gegnum netfangid
personuvernd@islandsbanki.is. Vidskiptamenn eiga ekki rétt a ad krefjast persénugreinanlegra
upplysinga um starfsmenn sem hafa unnid med eda skodad viokomandi vidskiptamannaupplysingar.
Vid mat & pvi hvort og hvada upplysingum um vinnslu vidskiptamannaupplysinga verdur midlad til
vidskiptamanna skulu sjénarmid um persénuvernd og reglur um pagnarskyldu, sbr. 58. gr. laga um
fiarmalafyrirteeki, hofo til hlidsjonar.

6. gr MIDLUN VIDSKIPTAMANNAUPPLYSINGA TIL PRIDJA ADPILA

Allar upplysingar um midlun persénuupplysinga ma finna i stefnu Islandssj6da um persénuvernd. Midlun
annarra vidskiptamannaupplysinga en persénuupplysinga til pridja adila er 6heimil nema med vissum
undantekningum t.d.:

a) begar pad er skylt ad midla vidskiptamannaupplysingum samkvaemt I6gum og skrifleg beioni
berst um midlun vidskiptamannaupplysinga fra légbeeru yfirvaldi eda;

b) begar skylt er ad tilkynna um vidskipti & grundvelli laga nr. 140/2018 um adgerdir gegn
peningapvaetti og fjarmognun hrydjuverka.

c) Skrifleg beidni um midlun vidskiptamannaupplysinga berst fra vidskiptamanninum sjalfum,
forrddamanni hans eda umbodsmanni eda;

d) Pegar |l6gmaetir hagsmunir krefjast pess t.d. vid kaup & pjonustu pridja adila t.d. vid hysingu
kerfa.

Beidni um midlun vidskiptamannaupplysinga til pridja adila skal vera skrifleg. I slikri beidni skal koma
fram til hvada timabils og upplysinga beidnin neer, til hvada adila er heimilt ad midla upplysingunum og
i hvada tilgangi peim er midlad.

7.9r GJALDTAKA

islandssjodir innheimta ekki gjald vegna beidna um personuupplysingar i samraemi vid gildandi
persénuverndarldg.

islandssjodir askilja sér rétt til ad innheimta gjald fyrir kostnad vid ad svara fyrirspurnum um vinnslu
vidskiptamannaupplysinga annarra en personuupplysinga og kostnad vido afritun slikra
vidskiptamannaupplysinga sem er midlad il vidskiptavinar eda pridja adila.

8.gr EFTIRLIT OG ENDURMAT

Halfsarslega skal metid hvort adgangur starfsmanna félagsins ad upplysingum samkveemt reglum
bessum samraemist starfsskyldum peirra. Skal pad eftirlit framkveemt af ahaettustyringu islandssjoda.
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Persénuverndarfulltrii félagsins skal hafa eftirlit med stefnu um persénuvernd sem er adgengileg a
vefsidu félagsins.

9. gr BIRTING REGLNANNA

Reglur pessar skal birta & vefsidu islandssjoéda www.islandssjodir.is.

Sampykkt af stjérn islandssjéda hf. 22. oktdber 2019.
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